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1. Grundlagen ‘ S K .

BVerfG-Urteil vom 17.12.2014 (1 BvL 21/12)

Das (vorherige) Erbschaftsteuergesetz ist gleichheitswidrig.
= Eine Lohnsummenbindung auch fur kleine Betriebe fehlt.

= Die Quote des Verwaltungsvermdogens ist willktrlich
(Alles-oder-nichts-Effekt).

= Der Kaskadeneffekt ftr Verschonung des
Verwaltungsvermégens muss beseitigt werden.

= Die Beddrfnispriufung fur GroRunternehmen fehlt.

= Der Gesetzgeber ist verpflichtet, Neuregelung spatestens
bis zum 30.06.2016 zu schaffen.
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1. Grundlagen ‘ S ' K .

Zeitliche Anwendung des neuen Rechts

1. Januar 2016 1. Juli 2016 9. November 2016
Anwendung Anwendung des Verkundung des
der Neuregelungen neuen Rechtes neuen Rechts

fur Bewertungen
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1. Grundlagen ‘ S K .

Grundsatzliche Beibehaltung des Konzeptes der
Erbschaftsteuer mit Anderungen im Detail ,i
=JRULES

I

Unverandert

1.  Keine Anderungen fur Vermogensubertragungen von Privatvermdgen
2. Unveranderte Steuersatze und Freibetrage

3.  Erbschaftsteuerlichen Beglinstigungen nur flr begunstigtes
Unternehmensvermoégen

4.  Das nicht beqgunstigte Unternehmensvermogen geht in vollem
Umfang in die erbschaftsteuerliche Bemessungsgrundlage ein
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1. Grundlagen ‘

5.  Weiterhin Anwendung der Verschonungsregelungen fir begunstigtes
Unternehmensvermogen

= Regelverschonung (Gewahrung eines Verschonungsabschlags
von 85 %)

= Optionsverschonung auf Antrag
(Gewahrung eines Verschonungsabschlages vom 100%)

= Abzugsbetrags (max. 150.000 EUR)
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1. Grundlagen ‘

Neu

1. Anderung des Kapitalisierungsfaktors auf einheitlich 13,75

2. Verwaltungsvermogenstest bei der Ermittlung des beginstigten
Vermogens

3.  EinfUhrung eines Vorab-Abschlags fur Familienunternehmen

4.  (Wieder-)EinfiUhrung einer maximalen Vermoégensverwaltungs-
quote von 20% fur die Anwendung der Optionsverschonung

5.  Einfihrung einer weiteren Stundungsmaoglichkeit

6. Anderung der Lohnsummenregelungen
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1. Grundlagen ‘ S K

7. Verschiedene Verschonungsregelungen fir Erwerber von GrofRvermdgen

. Abschmelzender Verschonungsabschlag

. Bedingter Steuererlass unter Anrechnung des Privatvermégens

. Einfihrung einer Investitionsklausel
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Unternehmensvermdgen

I e
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2. Unternehmensvermogen ‘ D I\

Anderungen beim Kapitalisierungsfaktor

= Als Grundlage fur Bewertungen des Unternehmensvermégens im
vereinfachten Ertragswertverfahren

= Einfuhrung eines einheitlich anzuwendenden Kapitalisierungsfaktors
von 13,75 (vorher 17,8571)

Hintergrund: anhaltende Niedrigzinsphase und damit
einhergehende Uberbewertung von Unternehmen

=

M

gy = Vorteil Sinken der Unternehmenswerte

= Nachteil z.B. Erh6hung Verwaltungsvermdgen aus Finanzmitteln

Beispiel

Bei einem Unternehmen mit einem Gewinn vor Steuern von 1 Mio. € sinkt der
Unternehmenswert von ca. 12,5 Mio. € auf 9,625 Mio. €. Dies entspricht einer
Unternehmenswertminderung von 2,875 Mio. €.
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3. Begunstigtes Unternehmensvermogen
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3. Begunstigtes Unternehmensvermogen ‘ A\

Anderungen bei der Ermittlung des begtinstigten
Unternehmensvermogens
Grundsatzlich beginstigungsfahiges Vermégen

1. InlAndisches land- und forstwirtschaftliches Vermogen

2. inlandisches Betriebsvermogen

3. Beteiligungen an Personengesellschaften

4, (unter bestimmten Voraussetzungen) Anteile an Kapitalgesellschaften
5. Betriebsaufspaltungen

6. Betriebsverpachtungen

7. Vermietungen im Konzern

8. Beteiligungen und Wertpapiere von Kreditinstituten und Versicherungsunternehmen
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3. Beglinstigtes Unternehmensvermdgen DA

Ermittlung des begtlinstigten Unternehmensvermégens

Gemeiner Wert des Verwaltungsvermogens

abzal. Altersvorsorgeverpflichtungen
= verbleibendes Verwaltungsvermdgen

abzgl. berticksichtigungsfahigen Schulden
= Nettowert des Verwaltungsvermogens

Beglinstigungsfahiges Vermogen
abzgl. Nettowert des Verwaltungsvermdgens

zzql. pauschaler Zuschlag von 10% (= sog. unschadliches Verwaltungsvermogen)
Beglnstigtes Unternehmensvermadgen
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3. Begunstigtes Unternehmensvermogen ‘

> Keine Beglnstigung bei mehr als 90 %
Verwaltungsvermogen

> Keine beginstigte Ubertragung von sog. jungem
Verwaltungsvermdgen und jungen Finanzmitteln

A
LI l

2Jahre 1 (23
4l £51 16l 74 E8h B9

10 11 12 13 14 15 Junge Finanzmittel
16 [ 08 19 3

i = Saldo aus innerhalb der letzten 2 Jahre
~——  eingelegten und entnommenen Finanzmittel
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4. Nicht begunstigtes Unternehmensvermbgen‘ S ' K

Nicht begunstigt

(Verwaltungsvermogen)
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4. Nicht begunstigtes Unternehmensvermaogen ‘ g ﬂ}\

Jeder Euro des Anteilswerts des nicht beglnstigten Vermoégens
unterliegt in vollem Umfang der Besteuerung

- Bisher Abstellen auf einen fest im Gesetz definierten Katalog
an Verwaltungsvermogen, der mit dem Unternehmenswert
ins Verhaltnis gesetzt wird.

,#Alles-oder-Nichts-Prinzip“ bei Wahrung der
Verwaltungsvermogensquote

- Neu Anwendung eines modifizierten
Verwaltungsvermogenskatalogs.
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5. Ermittlung Verwaltungsvermaogen ‘ S

Anderungen des Verwaltungsvermogenskatalogs

. EinfUhrung einer Ausnahme bei an Dritte zur Nutzung uUberlassene Grundstiicke

Grundsatz = Verwaltungsvermogen

Vorrangige Uberlassung beim Vertrieb von eigenen Erzeugnissen und Produkten
= kein Verwaltungsvermdgen
— z. B. Brauereigaststatten und Tankstellen

1.  Deckungsvermogen fur betriebliche Altersversorqungsverpflichtungen

Kein Verwaltungsvermogen in Hohe der Altersversorgungsverpflichtungen
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5. Ermittlung Verwaltungsvermogen ‘ D I\

l1l. Verscharfungen beim Finanzmitteltest (Cash-Gesellschaften)

= Ermittlung der H6he der Finanzmittel, die zu Verwaltungsvermogen
umqualifiziert werden.

Finanzmittel
abzgl. Schulden
abzgl. 15% des Unternehmens-/Anteilswerts (vorher 20%)

= Verwaltungsvermogen

> Die die 15% Ubersteigenden Finanzmittel erhohen die erbschaftsteuerliche
Bemessungsgrundlage

= Voraussetzung fur den Abzug von 15%: Das beginstigte Betriebsvermdgen
dient einer originar gewerblichen oder freiberuflichen Tatigkeit

= Praxis fuhrti. d. R. zu h6herem Verwaltungsvermdgen aus Finanzmitteln
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5. Ermittlung Verwaltungsvermaogen

V. Erweiterung des Verwaltungsvermogenskatalogs

Bisher

Kunstgegenstande, Kunstsammlungen, wissenschaftliche
Sammlungen, Bibliotheken und Archive, Miinzen, Edelmetalle und
Edelsteine

Kunftig erweitert um

Briefmarkensammlungen, Oldtimer, Yachten, Segelflugzeuge sowie
sonstige typischerweise der privaten Lebensfiihrung dienende
Gegenstande

Rickausnahme

Kein Verwaltungsvermdgen = wenn der Handel mit diesen
Gegenstanden, deren Herstellung oder Verarbeitung oder die
entgeltliche Nutzungsuberlassung an Dritte der Hauptzweck des
Betriebs ist

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH
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5. Ermittlung Verwaltungsvermogen ‘ ‘ﬁ

V. Einfuhrung einer Investitionsklausel fir im Besteuerungszeitpunkt vorliegendes
Verwaltungsvermogen

= Gilt nur far Erwerbe von Todes wegen.

= Die Zurechnung von Vermdgensgegenstanden zum
Verwaltungsvermogen entfallt, wenn diese innerhalb einer

“\' Investitionsfrist von 2 Jahren nach dem Tod des Erblassers
e gemal einem vorgefassten Plan des Erblassers fur
’1‘?_,;‘}" Investitionen im Unternehmen verwendet werden und keine

anderweitige Ersatzbeschaffung von Verwaltungsvermogen
vorgenommen wird oder wurde.

= Die Investitionen mussen einer originaren gewerblichen
Tatigkeit dienen und durfen kein Verwaltungsvermogen sein.
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5. Ermittlung Verwaltungsvermogen ‘ DM

VI. Besonderheiten bei mehrstufigen Unternehmensgruppen

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Beinhaltet das Ubertragene Unternehmensvermogen Anteile
an Tochtergesellschaften, wird auch deren Vermogen in die
Ermittlung des begtinstigten Unternehmensvermogens einbezogen.

Bisher

Kaskadeneffekt: Beteiligung an einer Tochtergesellschaft zahlt nicht
zum Verwaltungsvermogen der jeweiligen Muttergesellschaft, wenn
diese Uber nicht mehr als 50 % Verwaltungsvermogen verflgt.

Kunftig

Grundsatzlich wird die Ermittlung des begtinstigten und

nicht begilinstigten Vermogens auf Ebene der Gesellschaft
durchgefuhrt, deren Anteile Ubertragen werden (Obergesellschaft).
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6. Familienunternehmen ‘ S ' K .

Familien-
| /ﬂ\ unternehmen
'
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6. Familienunternehmen

Vorab-Abschlag* fur Familienunternehmen

= Gewahrung vor der Anwendung der anderen
Begtlnstigungen

= Anwendung nur auf den begunstigten Teil des
Unternehmensvermogens und nicht

? auf den gesamten Unternehmenswert
" -

Die HOohe des Abschlags ergibt sich aus den
gesellschaftsvertraglichen Regelungen

= HoOhe entspricht der dort vorgesehenen prozentualen
Minderung der Abfindung gegentiber dem gemeinen Wert

= Beschrankung des Vorab-Abschlags auf maximal 30 %

* Wird in Literatur auch als sog. Vorwegabschlag bezeichnet

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH -22 -
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6. Familienunternehmen ‘ J |

Voraussetzung fir die Gewahrung des Vorab-Abschlags
(im Gesellschaftsvertrag)

= Entnahme- bzw. Ausschittungsbeschrankungen sowie
Verfigungsbeschrankungen Uber die Anteile am
Familienunternehmen

9 5
Lo Abfindungsbeschrankungen

= Behaltenszeitraum:
Voraussetzungen mussen 2 Jahre vor der Entstehung der
Steuer im Gesellschaftsvertrag enthalten sein und
mindestens 20 Jahre danach fortbestanden haben, sonst
rickwirkendes Entfallen des Vorab-Abschlags

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH
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Erbschaftsteuerliche Beglunstigungen fir Unternehmen

= Grundkonzeption der Verschonungsregelung
(Regelverschonung 85% bzw. Optionsverschonung 100%)
und des Abzugsbetrags bleiben erhalten

= Beibehaltung einer Verwaltungsvermdgensgrenze von 20 %
(friher 10%) fir Anwendung der Optionsverschonung

= Anteil des Verwaltungsvermdgens
= Verhaltnis der Summe der gemeinen Werte der Einzelwirtschafts-
guter des Verwaltungsvermogens zum gemeinen Wert des Betriebs
(§ 13b Abs. 2 S. 4 ErbStG)
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8. Grol3-Unternehmen
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8. Grof3-Unternehmen ‘ D I\

Anderungen fir GroRunternehmen

» Ubertragenes beguinstigtes Unternehmensvermogen < 26 Mio. €
= uneingeschrankte Anwendung der Beginstigungen bei
GrolRunternehmen

= Dann wie bisher Wahl zwischen der Anwendung der
Regelverschonung (85%) und der Optionsverschonung (100%)

= Wahlrecht bei Uberschreiten der Freigrenze von 26 Mio. € zwischen:
1. der Nutzung eines sich reduzierenden Verschonungsabschlags

und

2. eines Steuererlasses im Fall des Nachweises der Bediirftigkeit des
Erwerbers

= Zeitraumbezogene Prifung der Freigrenze von 26 Mio. fir mehrere
innerhalb von 10 Jahren von derselben Person anfallende Erwerbe
(rickwirkende Versagung der Begunstigungen)

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH 26
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8. Grol3-Unternehmen ‘ g K ,

Sonderregelungen fir Ubertragungen, die vor dem
1.7.2016 stattgefunden haben

Diese werden fur die Prifung des Uberschreitens der Freigrenze
von 26 Mio. € und fUr die Bestimmung des finalen

: ?& Verschonungsabschlags einbezogen.
@HAN@@

Zu einer riackwirkenden Aberkennung der vor dem 1.7.2016
gewahrten Begulnstigungen kommt es jedoch nicht.
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8. Grol3-Unternehmen ‘ b3 HF

|. Reduzierender Verschonungsabschlag ohne
Verschonungsbedarfsprifung (Abschmelzungsmodell)

= Fdr Gro3vermogen kann ein Verschonungsabschlag
beansprucht werden (auch bei Schenkungen)

= Wahl zwischen der Regelverschonung (85 %) und der
Optionsverschonung (100 %)

(Voraussetzung Optionsverschonung: Betriebsvermogen < 20% Verwaltungsvermogen)

= Minderung des Verschonungsabschlag um jeweils einen
Prozentpunkt fir jede volle 750.000 €, die der Wert des
beginstigten Vermdgens den Betrag von 26 Mio. €
Ubersteigt

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH -28 -
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8. Grol3-Unternehmen ‘ S K ,

= Ab einem Anteilswert von 90 Mio. € wird kinftig kein
XV Verschonungsabschlag gewahrt (keine Sockelverschonung)

= Nur der Steuererlass nach der Verschonungsbedarfsprtfung
ist dann als Begtinstigung mdglich

= Zur Gewahrung der Verschonungsabschlage sind die
jeweiligen Lohnsummen- und Behaltensvoraussetzungen
der Regel- bzw. Optionsverschonung einzuhalten

= Antrag kann nicht widerrufen werden

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH -29 -
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8. Grol3-Unternehmen ‘ D I\

ll. Steuererlass nach Verschonungsbedarfsprifung

= Antrag flr Erwerbe ab 26 Mio. € moglich

= Erwerber muss nachweisen, dass er personlich nicht in der Lage ist,
diese Steuer aus seinem verfigbaren Vermégen zu begleichen
| (erhebliche Harte, einzelfallabhangig)

\§ \

x ‘= Erhebliche Harte, wenn der Erwerber einen Kredit aufnehmen oder

- | verfugbares Vermogen veraul3ern muss, um die Steuer entrichten zu
£ kdnnen

= Das fiur den Steuererlass zu ermittelnde verfiigbare Vermogen umfasst
50 % der Summe aus dem

1.  mit der Erbschaft oder Schenkung tibergegangenen nicht
begunstigten Vermdgen und

2. dem im Ubertragungszeitpunkt beim Erwerber vorhandenen
Vermogen
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8. Grol3-Unternehmen ‘ \§

= Teilerlass: Erlass der Steuer nur "soweit", wie sie nicht durch verfigbares Vermogen
beglichen werden kann.

= Erhoéhung des verfligbaren Vermégens um Vermogen, das innerhalb von 10 Jahren
der Erwerber aus anderen Erbschaften und Schenkungen erhalt

= Die nachtragliche Erhohung des verfligbaren Vermogens mindert rickwirkend die
Hohe der erlassenen Steuer

= Stundungsmadglichkeiten ftr die sofort zu zahlende Steuer bei erheblicher Harte fur
den Erwerber und Anspruch nicht gefahrdet erscheint
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8. Grol3-Unternehmen ‘ D

=  Lohnsummen- und Behaltensregelungen:(ana|og Optionsverschonung)

—  Mindestlohnsumme 700% der Ausgangslohnsumme darf nicht
unterschritten werden

—  Lohnsummenfrist Einhaltung der Mindestlohnsumme innerhalb von 7

Jahren nach dem Erwerb

= RUckwirkende Minderung des erlassenen Steuerbetrages in demselben
Umfang, wie die Mindestlohnsumme unterschritten wird

= Zeitanteiliger Wegfall der erlassenen Steuer

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH
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9. Steuerstundung ‘

Voraussetzungslose zinslose Stundung auf begunstigtes
Vermogen

= Stundung der Erbschaftsteuer auf begunstigtes
Unternehmensvermdgen bis auf 7 Jahre

> Gilt nicht fur Schenkungen

= Zinslose Stundung des ersten Jahresbetrages flr ein Jahr

= Die weiteren Zahlungen konnen den allgemeinen
Verzinsungsregelungen gestundet werden

= Stundung der auf das nicht beginstigte Unternehmensvermogen
entfallenden Erbschaftsteuer ist ausgeschlossen.

= Gilt ebenfalls fir die Erbschaftsteuerzahlungen aufgrund eines
Verstol3es gegen die Lohnsummen- bzw. Behaltensregelungen

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

|-34-



9. Steuerstundung ‘ J I\

= Anwendbar bei
> Regelverschonung
> Abschmelzregelung des Verschonungsabschlags
oder
> Steuererlass gemal Verschonungsbedarfsprifung

= Alternative fur Steuerpflichtige

> Dbei denen der Verschonungsabschlag aufgrund des lbertragenen
Anteilswerts bereits auf O € gesunken ist

bzw.

> wenn im Fall der Verschonungsbedarfsprifung Erbschaftsteuer auf
begunstigtes Unternehmensvermogen zu zahlen ist

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH -35-
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10. Lohnsummenregelung

Anderung bei der Lohnsummenregelung

Bisher

Lohnsummenregelungen musste von Unternehmen mit nicht mehr
als 20 Beschaftigen nicht beachtet werden

Klnftig

Die Lohnsummenvoraussetzung muss von allen Unternehmen mit
mehr als 5 Mitarbeitern eingehalten werden

Mindestlohnsumme bei der
Zahl der Beschaftigten Regelverschonung (85 %) | Optionsverschonung (100 %)
0-5 auf Keine Lohnsummenregelung
6-10 auf 250% 500%
11-15 auf 300% 565 %
16 und mehr auf 400 % 700 %

Prof. Dr. K. Schwantag Dr. P. Kraushaar GmbH
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10. Lohnsummenregelung ‘

= Unternehmen, deren Beschaftigtenzahl
zwischen 6 und 10 bzw. zwischen 11 bis 15
liegt, mUissen geringere
Mindestlohnsummenanforderungen beachten

= Kein Einbezug in die Lohnsumme fur
Saisonarbeiter

Auszubildende

Beschaftigte im Mutterschutz
Eltern in Elternzeit sowie

L—‘(t
| S
N 2 N 2N 2\ 2

Kranke, die Krankengeld erhalten
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Vielen Dank fur
lhre Aufmerksamkeit!



Haben Sie Fragen? ‘ S ' K

 Angelika Wade
a.wade@sk-wpg.de
069/971231-32

www.sk-wpg.de

* Julia HOrnig
j.hoernig@sk-wpg.de
069/971231-17

www.sk-wpg.de
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Kontakt

Prof. Dr. K. Schwantag e Dr. P. Kraushaar GmbH

Wirtschaftsprufungsgesellschaft
Zeilweg 42, 60439 Frankfurt

Telefon 069-971 231-0

Telefax 069-971 231-70

Email info@sk-wpg.de
www.sk-wpg.de

d

Berlin ¢ Dresden e Dusseldorf e Frankfurt e Koln e Krefeld o Leipzig e Rostock e Stuttgart e« Breslau ¢ Warschau
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